
关于申报 2016 年度上海交通大学“海外引进非华裔外籍教师

科研激励计划”项目的通知 

 

各院（系）、直属单位： 

为进一步支持刚入职的外籍教师，增强其融入中国科技体制

的能力，推动其承担各类国际科技合作项目的积极性，鼓励高水

平研究成果的产出，现设立“海外引进非华裔外籍教师科研激励

计划”项目。 

一、设立目的： 

支持学校非华裔外籍教师更好地适应并融入中国科技体制及

科研环境。 

二、申报领域： 

不限学科。 

三、资助范围： 

与学校（含医学院）签订正式聘用合同的科研为主型或科研

教学并重型的非华裔外籍教师，不含讲席教授和特聘教授。 

四、资助标准： 

理工农医类 20万元/人/年，人文社科类 5万元/人/年。 

针对新引进的非华裔外籍教师，根据其聘用合同期限分两次

发放，最长资助时间为 5年；针对入职时间 N年（N<5年）的非华

裔教师，根据其剩余聘用合同期限按上述标准发放，最长资助时

间为（5-N）年。第一次资助发放时间为立项时，第二次资助发放

时间为中期考核合格后。 



项目将在第 3年时进行中期考核，考核标准为是否争取到国

家自然科学基金和上海市各类科研资助项目（或发表 SSCI等高水

平论文，仅限文科教师），以优良成绩通过中期考核的项目负责

人继续给予后 2年的支持。 

五、申报时间： 

即日起至 2016年 12 月 28日下午 16:00。 

六、申报办法： 

填写附件：非华裔外籍教授科研激励计划项目申请书，并在

申报时间内将电子版申请材料发送至指定邮箱 gjhz@sjtu.edu.cn

（邮件名称为“非华裔外籍+学院+名字），纸质版签章后一式 6

份交至科研院国际合作办公室（闵行校区新行政楼 B609）。请双

面打印材料。 

七、联系人： 

理工农医类：科研院国际合作办公室，郦音悦，

liyinyue@sjtu.edu.cn, 34207982。 

人文社科领域：文科建设处，凌宏发，

lhongfa@sjtu.edu.cn，34208263。 

 

附件:非华裔外籍教授科研激励计划项目申请书 

科学技术发展研究院 

2016 年 11月 30日 


